


2.4. Режим питания определяется санитарно- эпидем иологическим и правилами и 
нормами, в соответствии с которыми в общ еобразовательном учреж дении организуется 
горячее питание для всех обучаю щ ихся. П редоставление горячего питания обучаю щ имися 
производится на добровольной основе. Горячее питание предоставляется в зависимости от 
режима обучения и продолж ительности нахождения, обучаю щ егося в школе. Кратность 
приемов пищ и определяется по нормам, установленным П рилож ением  12 СанПин 2.3. 
/2.4.3590-20.

2.5. Граф ик приема пищи обучаю щ имися, график деж урства педагогов в столовой 
утверж даю тся директором  общ еобразовательного учреж дения. Граф ик приема пищи 
обучаю щ имися размещ ается на информационном стенде ш колы и официальном сайте 
школы в сети «Интернет».

2.6. П итание обучаю щ ихся в общ еобразовательном учреж дении осущ ествляется в 
соответствии с примерны м 12-дневным меню , согласованны м  Управлением 
Роспотребнадзора по Чуваш ской Республике -  Чуваш ии.

2.7. Еж едневно в обеденном зале вы веш ивается меню , утверж дённое директором 
организации общ ественного питания, согласованное руководителем 
общ еобразовательного учреж дения.

2.8. В общ еобразовательном  учреж дении создаю тся комиссии:
- комиссия по осущ ествлению  контроля за организацией питания обучаю щ ихся;
- бракераж ная комиссия;
- комиссия по определению  списочного состава обучаю щ ихся на получение 

льготного питания (далее -  Комиссия по льготному питанию ).
2.9. Бракераж ная комиссия в общ еобразовательном учреж дении создается для 

осущ ествления контроля за качеством готовой продукции.
В состав бракераж ной комиссии входят: председатель администрации,

педагогический работник, медицинский работник (по согласованию ), заведую щ ий 
производством  ш кольной столовой (по согласованию ). Комиссия утверждается приказом 
руководителя общ еобразовательного учреждения.

Бракераж ная комиссия проводит оценку качества блю д по органолептическим 
показателям, результат бракеража регистрируется в «Ж урнале бракераж а готовой 
продукции» (еж едневно).

Комиссия вправе снять с реализации блю да, приготовленны е с нарушениями 
санитарно-эпидемиологических требований, по результатам  проверок требовать от 
руководителя ю ридического лица, который организует питание в общ еобразовательной 
организации, принятия мер по устранению  наруш ений и привлечению  к ответственности 
виновных лиц.

2.10 О тветственное лицо, назначенное за организацию  питания в 
общ еобразовательном учреж дении, осущ ествляет контроль за качеством поступаемой 
продукции на пищ еблок, наличием сопроводительны х документов на пищ евые продукты, 
соблю дений требований их оформления, контроль за ведением ж урнала бракеража 
пищ евых продуктов и продовольственного сырья, контроль за соблю дением  условий 
хранения и сроков реализации пищ евы х продуктов, контроль температурных режимов 
хранения в холодильном  оборудовании. По результатам проведенны х проверок (не реже 1 
раза в 10 дней) составляется справка. По результатам проведения бракераж а готовой 
продукции, контроля за качеством пищ евых продуктов и продовольственного сырья 
животного происхож дения администрация школы принимает управленческий решения.

• 2.11. О бщ еобразовательны м  учреж дением ведется систематическая работа по 
повы ш ению  эф ф ективности организации питания, формированию  навыков культуры 
здорового питания, проводится консультационная и разъяснительная работа с родителями 
(законными представителями) обучаю щ ихся.

2.12 И нф орм ация по вопросам организации питания обучаю щ ихся размещ ается на 
инф ормационном стенде ш колы и размещ ается на официальном сайте



общ еобразовательного учреж дения в сети «Интернет». О бщ еобразовательная организация 
направляет в орган местного самоуправления сведения о предоставлении питания на 
льготной основе для размещ ения в Единой государственной инф ормационной системы 
социального обеспечения (далее -  ЕГИ С СО ) в порядке и в объеме, установленными 
П равительством Российской Ф едерации, и в соответствии с форматами, установленными 
оператором ЕГИ С СО .

Размещ енная инф ормация о мерах социальной поддерж ки может быть получена 
посредством использования ЕГИ ССО  в порядке и объеме установленными 
П равительством Российской Ф едерации, и в соответствии с ф орматами, установленными 
оператором ЕГИ ССО .

2.13. О тветственность за организацию  питания в ш коле несет руководитель 
учреждения.

3. П итание обучаю щ ихся на платной и льготной основах,

3.1. П итание на платной основе предоставляется всем обучаю щ имся по их 
желанию  в соответствии с действую щ им законодательством.

3.2. Право на получение льготного питания имеют:
обучаю щ иеся, получаю щ ие начальное общ ее образование в общ еобразовательны х 

организациях, обеспечиваю тся бесплатны м горячим питанием , предусматриваю щ им 
наличие горячего блю да, не считая горячего напитка (обед);

обучаю щ иеся из семей, имею щ их среднедуш евой доход ниже величины 
прожиточного минимума, установленного по Чуваш ской Республике (далее -  малоимущая 
семья) (обед);

обучаю щ иеся с ограниченны ми возможностями здоровья, получаю щ ие начальное 
общее образование в общ еобразовательны х организациях, обеспечиваю тся бесплатным 
завтраком;

обучаю щ иеся с ограниченны ми возмож ностями здоровья, получаю щ ие основное 
общее и среднее общ ее образование в общ еобразовательны х организациях, 
обеспечиваю тся бесплатны м  завтраком и обедом (двухразовое питание);

дети-инвалиды , получаю щ ие начальное общ ее образование в общ еобразовательны х 
организациях, обеспечиваю тся бесплатным завтраком;

дети-инвалиды , получаю щ ие основное общ ее и среднее общ ее образование в 
общ еобразовательны х организациях, обеспечиваю тся бесплатным завтраком и обедом 
(двухразовое питание);

обучаю щ иеся с ограниченны ми возможностями здоровья, дети инвалиды, 
получаю щ ие образование на дому или в форме дистанционного образования, которые 
прож иваю т на территории города Чебоксары, получаю т компенсацию  исходя из 
стоимости завтрака и обеда (двухразовое питание);

обучаю щ иеся по образовательным программам основного общ его и среднего 
общего образования в общ еобразовательны х организациях города Чебоксары из 
многодетных м алоимущ их семей (далее -  м ногодетная м алоимущ ая семья) 
обеспечиваю тся бесплатны м  завтраком  и обедом (двухразовое питание). П од многодетной 
малоимущ ей семьей поним ается семья, имею щ ая трех и более детей в возрасте до 18 лет, 
зарегистрированная в установленном порядке в качестве малоимущ ей;

обучаю щ иеся из семей, находящ иеся в социально опасном полож ении, трудной 
жизненной ситуации (обед);

обучаю щ иеся общ еобразовательны х организаций, являю щ иеся детьми лиц, 
проходящ их военную  службу, получивш их увечья или иное повреж дение здоровья в связи 
с прохождением военной службы, погибш их (умерш их) в период прохождения военной 
службы в батальоне связи «Атал», сформированном в Чуваш ской Республике, в период 
специальной военной операции на территориях У краины, Д онецкой Н ародной Республики



и Л уганской Н ародной Республики с 24 февраля 2022 г., а такж е на территориях 
Запорожской области и Х ерсонской области с 30 сентября 2022 г. (далее - 
военнослуж ащ ий батальона связи «Атал»), обеспечиваю тся бесплатны м завтраком и 
обедом (двухразовое ‘пигание);

обучаю щ иеся общ еобразовательны х организаций, являю щ иеся детьми 
военнослуж ащ их, лиц, проходящ их службу в войсках национальной гвардии Российской 
Ф едерации, родивш ихся и (или) проживаю щ их на территории Чуваш ской Республики, 
принимаю щ их участие в специальной военной операции на территориях Украины, 
Донецкой Н ародной Республики и Луганской Н ародной Республики с 24 февраля 2022 г., 
а такж е на территориях Запорож ской области и Х ерсонской области с 30 сентября 2022 г. 
(далее -  военнослуж ащ ий национальной гвардии Российской Ф едерации), 
обеспечиваю тся бесплатны м  завтраком и обедом (двухразовое питание);

обучаю щ иеся общ еобразовательны х организаций, являю щ иеся детьми, 
военнослуж ащ их, лиц, проходивш их службу в войсках национальной гвардии Российской 
Ф едерации и имевш их специальное звание полиции, родивш ихся и (или) проживавш их на 
территории Ч уваш ской Республики, погибш их (умерш их) в результате участия в
специальной военной операции на территориях У краины, Д онецкой Н ародной Республики 
и Л уганской Н ародной Республики с 24 февраля 2022 г., а такж е на территориях 
Запорожской области и Х ерсонской области с 30 сентября 2022 г, (далее -
военнослуж ащ ий национальной гвардии Российской Ф едерации), обеспечиваю тся 
бесплатным завтраком и обедом (двухразовое питание);

обучаю щ иеся общ еобразовательны х организаций, являю щ иеся детьми граждан 
Российской Ф едерации, призванны х на военную  службу по мобилизации в Вооруженные 
Силы Российской Ф едерации в соответствии с У казом П резидента Российской Федерации 
от 21.09.2022 № 6 4 7  «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Ф едерации» 
(далее -  м обилизованное лицо), принимаю щ их участие в специальной военной операции 
на территориях У краины, Д онецкой Н ародной Республики и Л уганской Н ародной
Республики с 24 ф евраля 2022 г., а такж е на территориях Запорожской области и
Х ерсонской области с 30 сентября 2022г. обеспечиваю тся бесплатны м завтраком и обедом 
(двухразовое питание) в период прохождения военной службы по мобилизации;

обучаю щ иеся общ еобразовательны х организаций, являю щ иеся детьми граждан 
Российской Ф едерации, направленны х из федерального казенного учреж дения «Военный 
комиссариат Ч уваш ской Республики» для заклю чения контракта о добровольном
содействии в вы полнении задач, возлож енны х на В ооруж енны е Силы Российской 
Ф едерации, принимаю щ их участие в специальной военной операции на территориях 
Украины, Д онецкой Н ародной Республики и Л уганской Н ародной Республики с 24 
февраля 2022 г., а такж е на территориях Запорожской области и Х ерсонской области с 30 
сентября 2022 г. (далее -  добровольцы ), обеспечиваю тся бесплатны м завтраком и обедом 
(двухразовое питание) в период действия контракта о добровольном  содействии в
выполнении задач, возлож енны х на Вооруж енны е Силы Российской Ф едерации;

обучаю щ иеся общ еобразовательны х организаций, являю щ иеся детьми граждан 
Российской Ф едерации, проходящ их военную  службу по контракту, направленных из 
федерального казенного учреж дения «Военный ком иссариат Ч уваш ской Республики» для 
участия в специальной военной операции на территориях У краины , Д онецкой Народной 
Республики и Л уганской Н ародной Республики с 24 февраля 2022 г., а такж е на 
территориях Запорож ской области и Х ерсонской области с 30 сентября 2022 г. (далее -  
военнослуж ащ ий по контракту), обеспечиваю тся бесплатны м завтраком и обедом 
(двухразовое питание) в период действия контракта;

обучаю щ иеся общ еобразовательны х организаций, являю щ иеся детьми граждан 
Российской Ф едерации, военнослужащ их (мобилизованны х лиц, добровольцев,
военнослуж ащ их по контракту), погибш их (умерш их) в результате участия в специальной 
военной операции на территориях У краины, Д онецкой Н ародной Республики и Луганской



Н ародной Республики с 24 ф евраля 2022 г., а такж е на территориях Запорож ской области 
и Х ерсонской области с 30 сентября 2022 г.), обеспечиваю тся бесплатны м завтраком и 
обедом (двухразовое питание).

О бучаю щ имся, одновременно относящ имся к нескольким категориям лиц, питание 
предоставляется по одному из оснований.

Л ьготное питание не предоставляется обучаю щ имся в вы ходные и праздничные 
дни, дни каникулярного периода, дни отсутствия, обучаю щ егося в общ еобразовательной 
организации, при этом вы плата денеж ной компенсации за пропущ енны е дни и отказ от 
питания не производится.

3.3. Ф инансирование расходов, связанных с предоставлением  бесплатного и 
льготного питания обучаю щ имся в общ еобразовательны х организациях, осущ ествляется 
за счет бю дж етны х ассигнований федерального бю джета, бю дж етов субъекта Российской 
Ф едерации, бю дж ета города Чебоксары и иных источников ф инансирования, 
предусмотренны х законодательством  Российской Ф едерации, на основании 
соответствую щ их соглаш ений меж ду распорядителям и и получателями денеж ных 
средств.

3.4. Реализация льготного питания.
3.4.1. В общ еобразовательной организации приказом  директора создается комиссия 

по определению  списочного состава обучаю щ ихся на получение льготного питания (далее 
-  Комиссия по льготном у питанию ), в состав которой входят: директор, заместитель 
директора, ответственны й за организацию  питания, социальный педагог, педагоги (не 
менее 5 человек).

Комиссия по льготному питанию  вы носит заклю чение о предоставлении льготного 
питания обучаю щ имся. Работа Комиссии осущ ествляется на безвозмездной основе.

Комиссия по льготному питанию  осущ ествляет следую щ ие функции:
проводит анализ представленных в общ еобразовательную  организацию  заявителем 

документов в соответствии с установленными критериями;
в обязательном порядке проводит обследование ж илищ ны х условий всех 

обучаю щ ихся, претендую щ их на получение льготного питания в общ еобразовательной 
организации, по заверенной копии постановления комиссии по делам 
несоверш еннолетних и защ ите их прав (далее-КП ДН ) с составлением  акта обследования 
ж илищ ных условий;

еж емесячно ведет табелирование обучаю щ ихся с ограниченны ми возможностями 
здоровья, получаю щ их образование на дому или в форме дистанционного оразования.

Заседания Комиссии по льготному питанию  проводятся по мере представления 
заявлений и документов. Заседание Комиссии по льготному питанию  считается 
правомочным, если в нем приним аю т участие не менее половины  ее членов. Комиссию  по 
льготному питанию  возглавляет председатель комиссии. В отсутствие председателя его 
функции исполняет заместитель председателя комиссии. О рганизацию  работы комиссии 
осущ ествляет секретарь.

Реш ения Комиссии по льготному питанию  принимаю тся путем открытого 
голосования просты м больш инством  голосов от числа присутствую щ их на заседании 
членов комиссии и оформляю тся протоколом, который подписываю т 
председательствую щ ий на заседании комиссии и секретарь.

При равенстве голосов голос председательствую щ его на заседании комиссии 
является реш аю щ им.

Н а основании протокола заседания Комиссия по льготному питанию  готовит 
заклю чение о предоставлении льготного питания обучаю щ имся.

3.4.2. За общ еобразовательной организацией сохраняется право:
корректировать во время учебного года контингент обучаю щ ихся на получение

льготного питания при наличии заявлений и подтверж даю щ их документов от родителей 
(законных представителей) обучаю щ ихся;



приним ать реш ения о предоставлении льготного питания обучаю щ имся и 
утверж дать приказом директора общ еобразовательной организации список обучаю щ ихся 
для получения льготного питания не позднее 3 (трех) рабочих дней после приема 
документов, либо направить заявителю  м отивированный ответ об отказе в предоставлении 
льготы на основании заклю чения Комиссии по льготному питанию  (протокола заседания 
Комиссии по льготному питанию  по рассмотрению  представленны х документов 
обучаю щ ихся).

3.5. Для получения льготного питания обучаю щ иеся или родители (законные 
представители) обучаю щ ихся подаю т в общ еобразовательную  организацию , в которой 
обучается ребенок, заявление с приложением следую щ их документов:

3.5.1. О бучаю щ иеся или родители (законные представители) несоверш еннолетних 
обучаю щ ихся из малоимущ их семей долж ны  представить в общ еобразовательную  
организацию  следую щ ие документы:

личное заявление, в котором указывается фамилия, имя, отчество (при наличии) 
обучаю щ егося, дата рож дения, место рождения, класс, в котором обучается, страховой 
номер индивидуального лицевого счета (СНИ ЛС);

докум ент из отдела социальной защ иты населения, подтверж даю щ ий получение 
семьей статуса м алоим ущ ей семьи (в случае предоставления права на льготное питание 
обучаю щ имся из м алоим ущ их семей).

Д окумент о признании семьи малоимущ ей представляется в общ еобразовательную  
организацию  не позднее 25 августа и обновляется по мере истечения срока действия 
такого документа. В случае несвоевременного обновления и предоставления в 
общ еобразовательную  организацию  обучаю щ имися или родителями (законными 
представителями) несоверш еннолетних обучаю щ ихся документа, подтверж даю щ его 
получение статуса «обучаю щ ийся из м алообеспеченной семьи», обучаю щ ийся 
исклю чается из списочного состава обучаю щ ихся на получение льготного питания.

Л ьготное питание предоставляется обучаю щ имся из малоимущ их семей в 
количестве 10% от общ его количества обучаю щ ихся в 5-11 классах в образовательной 
организации, из них 4%  - на 100% от стоимости; 6%  - на 50%  от стоимости.

3.5.2. О бучаю щ иеся из семей, находящ ихся в социально опасном положении, 
трудной ж изненной ситуации, обеспечиваю тся льготны м питанием по реш ению  Комиссии 
на основании заверенной копии постановления КП ДН  о постановке данной семьи на 
проф илактический учет, акта обследования жилищ ных условий, составляемого 
Комиссией.

3.5.3. О бучаю щ иеся или родители (законные представители) несоверш еннолетних 
обучаю щ ихся с ограниченны ми возможностями здоровья долж ны  представить в 
общ еобразовательную  организацию  следую щ ие документы:

личное заявление, в котором указывается фамилия, имя, отчество (при наличии) 
обучаю щ егося, дата рож дения, место рождения, класс, в котором обучается, страховой 
номер индивидуального лицевого счета (СНИ ЛС), копию  документа, подтверж даю щ его 
полномочия законного представителя ребенка, в случае, если законный представитель 
ребенка не является родителем;

заклю чение территориальной психолого-медико-педагоги ческой комиссии с
присвоением статуса «обучаю щ ийся с ограниченны ми возмож ностями здоровья» (в
случае предоставления права на льготное питание обучаю щ имся с ограниченными 
возможностями здоровья).

Заклю чение территориальной психолого-м едико-педагогической комиссии с
присвоением статуса «обучаю щ ийся с ограниченны ми возможностями здоровья» 
обновляется по мере истечения срока действия такого документа. В случае 
несвоевременного обновления обучаю щ имися или родителями (законными
представителями) документа, подтверж даю щ его получение обучаю щ имся статуса 
«обучаю щ ийся с ограниченны ми возможностями здоровья», обучаю щ ийся исключается



из списочного состава обучаю щ ихся на получение льготного питания.
О бучаю щ им ся, имею щ им статусы «обучаю щ ийся с ограниченны ми 

возмож ностями здоровья», «дети-инвалиды», получаю щ им образование на дому или в 
форме дистанционного образования, или родителям  (законным представителям) 
несоверш еннолетних обучаю щ ихся, имею щ их статус «обучаю щ ийся с ограниченными 
возмож ностями здоровья», «дети-инвалиды », получаю щ их образование на дому или в 
форме дистанционного образования, выплачивается ком пенсация за питание исходя из 
стоимости завтрака и обеда (двухразовое питание) обучаю щ егося в общ еобразовательной 
организации города Чебоксары , установленная постановлением  администрации города 
Чебоксары.

К омпенсация за питание обучаю щ имся, имею щ им статус «обучаю щ ийся с 
ограниченны ми возм ож ностям и здоровья», «дети-инвалиды », получаю щ им образование 
на дому или в форме дистанционного образования, или родителям (законным 
представителям) несоверш еннолетних обучаю щ ихся с ограниченны ми возможностями 
здоровья, детей-инвалидов, получаю щ их образование на дому или в форме 
дистанционного образования, рассчиты вается по формуле:

К = С х Д,
К - размер компенсации,
С - размер ком пенсации, рассчитанны й исходя из стоимости завтрака и обеда 

(двухразовое питание) обучаю щ егося в общ еобразовательной организации города 
Чебоксары, установленны й постановлением  администрации города Чебоксары,

Д  - ф актическое количество учебных дней в календарном месяце.
К омпенсация предоставляется ежемесячно до 15 числа месяца, следую щ им за 

отчетным. Ком пенсация начисляется с даты  подачи документов обучаю щ имся или 
родителем (законным представителем) несоверш еннолетнего обучаю щ егося. 
Компенсация не предоставляется в случае, если обучаю щ ийся или семья 
несоверш еннолетнего обучаю щ егося с ограниченны ми возм ож ностям и здоровья не имеет 
документа психолого-м едико-педагогической комиссии, подтверж даю щ его наличие 
у обучаю щ егося недостатков в физическом и (или) психическом развитии, 
препятствую щ их получению  образования без создания специальны х условий, а дети- 
инвалиды -  копии документа, подтверж даю щ его наличие инвалидности.

3.5.4. О бучаю щ иеся, имею щ ие статус «дети-инвалиды », или родители (законные 
представители) несоверш еннолетних обучаю щ ихся детей-инвалидов долж ны представить 
в общ еобразовательную  организацию  следую щ ие документы:

личное заявление, в котором указывается ф амилия, имя, отчество (при наличии) 
обучаю щ егося, дата рож дения, место рож дения, класс, в котором обучается, страховой 
номер индивидуального лицевого счета (СНИ ЛС); копия документа, подтверж даю щ его 
полномочия законного представителя ребенка, в случае если законный представитель 
ребенка не является родителем;

копия документа, подтверж даю щ его наличие инвалидности.
О дноврем енно с копиями документов, указанных в настоящ ем пункте, заявителем 

предъявляю тся их оригиналы. В случае представления нотариально заверенных копий 
представление оригиналов документов не требуется.

3.5.5. О бучаю щ иеся или родители (законные представители) несоверш еннолетних 
обучаю щ ихся из м ногодетны х малоимущ их семей долж ны  представить в муниципальную  
общ еобразовательную  организацию  следую щ ие документы:

. личное заявление, в котором указывается фамилия, имя, отчество (при наличии) 
обучаю щ егося, дата рож дения, место рождения, класс, в котором обучается, страховой 
номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);

удостоверение многодетной семьи и документ из отдела социальной защ иты 
населения, подтверж даю щ ий получение семьей статуса малоимущ ей семьи.

3.5.6. О бучаю щ им ся, имею щ им статус «обучаю щ ийся с ограниченными



возможностями здоровья», получаю щ им образование вне организаций, осущ ествляю щ их 
образовательную  деятельность, в форме семейного образования, или родителям 
(законным представителям) несоверш еннолетних обучаю щ ихся, имею щ их статус 
«обучаю щ ийся с ограниченны ми возможностями здоровья», получаю щ их образование вне 
организаций, осущ ествляю щ их образовательную  деятельность, в форме семейного 
образования, вы плачивается компенсация за питание исходя из стоимости бесплатного 
двухразового питания.

К ом пенсация за питание обучаю щ имся, имею щ им статус «обучаю щ ийся с 
ограниченны ми возм ож ностям и здоровья», получаю щ им образование вне организаций, 
осущ ествляю щ их образовательную  деятельность, в форме семейного образования, или 
родителям (законны м представителям) несоверш еннолетних обучаю щ ихся с 
ограниченны ми возм ож ностям и здоровья, получаю щ их образование вне организаций, 
осущ ествляю щ их образовательную  деятельность в форме семейного образования, 
осущ ествляется в размере 138 рублей в день исходя из количества учебных дней в месяце 
при 5-дневной учебной неделе и вы плачивается в безналичной форме ежемесячно до 25 
числа месяца, следую щ его за отчетным, на лицевой счет обучаю щ егося или его родителя 
(законного представителя) (в случае, если обучаю щ ийся является несоверш еннолетним), 
указанный в заявлении.

Для получения компенсации обучаю щ иеся, имею щ ие статус «обучаю щ ийся с 
ограниченны ми возмож ностями здоровья», получаю щ ие образование вне организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, в форме семейного образования, или 
родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, имеющих статус 
«обучающийся с ограниченными возможностями здоровья», получающих образование вне 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в форме семейного 
образования, должны представить в управление образования администрации города 
Чебоксары следующие документы:

заявление о вы плате денеж ной компенсации обучаю щ емуся или родителю  
(законному представителю ) несоверш еннолетнего обучаю щ егося с указанием лицевого 
счета;

с заявлением заявителем  представляю тся следую щ ие документы:
а) копии документов, удостоверяю щ его личность заявителя, а такж е 

подтверж даю щ его место жительства;
б) копия заклю чения, выданного Ц ентральной психолого-м едико-педагогической 

комиссией Ч уваш ской Республики, подтверж даю щ его наличие у обучаю щ егося 
недостатков в ф изическом  и (или) психическом развитии, препятствую щ их получению  
образования без создания специальны х условий (далее -  заклю чение);

в) копии свидетельства о рождении ребенка, выданного компетентными органами 
иностранного государства, и его нотариально удостоверенного перевода на русский язык 
(в случае представления документов на ребенка, не достигш его возраста 14 лет) (при 
наличии);

г) копия свидетельства об усыновлении, вы данного органами записи актов 
гражданского состояния или консульскими учреж дениями Российской Федерации (при 
наличии).

3.5.7. О бучаю щ иеся или родители (законные представители) несоверш еннолетних 
обучаю щ ихся общ еобразовательной организации, являю щ ихся детьми военнослужащ их 
батальона связи «Атал», военнослуж ащ их национальной гвардии Российской Ф едерации, 
мобилизационны х лиц, военнослуж ащ их по контракту, военнослуж ащ их добровольцев 
должны предоставить в общ еобразовательную  организацию  следую щ ие документы:

личное заявление, в котором указывается фамилия, имя, отчество (при наличии) 
обучаю щ егося, дата рож дения, место рождения, класс, в котором обучается, страховой 
номер индивидуального лицевого счета (СНИ ЛС);

подтверж даю щ ие документы  о наличии льготы.



3.6. Комиссия по льготному питанию  дает заклю чение по следую щ им критериям:
а) для обучаю щ ихся из малоимущ их семей, которым предоставляется льготное 

питание в размере 100% от стоимости, величина среднедуш евого дохода семьи, 
указанного в документе, подтверж даю щ ем статус семьи м алоимущ ей, составляет менее 
50% величины прож иточного минимума на душ у населения в Чуваш ской Республике;

б) для обучаю щ ихся из малоимущ их семей, которым предоставляется льготное 
питание в размере 50%  от стоимости, величина среднедуш евого дохода семьи, указанного 
в документе, подтверж даю щ ем  статус семьи м алоимущ ей, составляет более 50% 
величины прож иточного м инимума на душ у населения в Ч уваш ской Республике;

в) для обучаю щ ихся с ограниченны ми возмож ностями здоровья, детей-инвалидов, 
которым предоставляется льготное питание в размере 100% от стоимости, при 
предоставлении следую щ их документов:

заклю чение территориальной психолого-м едико-педагогической комиссии с 
присвоением статуса «обучаю щ ийся с ограниченны ми возмож ностями здоровья»;

копия документа, подтверж даю щ его наличие инвалидности;
г) для обучаю щ ихся из семей, находящ ихся в социально опасном положении, 

трудной ж изненной ситуации, при предоставлении следую щ их документов:
наличие заверенной копии постановления КПДН;
наличие акта обследования жилищ ных условий.
3.7. О бщ еобразовательная организация:
определяет ответственного за организацию  питания в общ еобразовательной 

организации;
регистрирует документы , представленные родителями (законными 

представителями) обучаю щ ихся, в журнале приема заявлений, вы дает после регистрации 
заявления родителям  (законным представителям) обучаю щ ихся расписки в получении 
документов, содерж ащ ей информацию  о регистрационном  номере заявления о 
предоставлении бесплатного питания обучаю щ емуся, оф ормляет на каждого
обучаю щ егося, которому предоставляется льготное питание, дело, в которое подш иваю тся 
все представленны е документы , обеспечивает хранение документов у ответственного 
лица за организацию  питания в течение 5 лет в соответствии с номенклатурой дел 
общ еобразовательной организации;

обеспечивает контроль по учету обучаю щ ихся питанием на льготной основе и 
целевому расходованию  бю дж етны х средств, выделяемых на питание обучаю щ ихся, ведет 
табель учета посещ аем ости ш кольной столовой;

соблю дает сроки предоставления в вы ш естоящ ие организации отчетной 
документации (акт о предоставленном питании, ежедневное меню , табель учета).

3.8. О тветственность за правомерность предоставления льготного питания 
обучаю щ имся возлагается на директора общ еобразовательной организации.

3.9 О бщ еобразовательное учреждение:
- регистрирует документы , представленные обучаю щ имися или родителями 

(законными представителями) детей, в журнале приема заявлений, выдает после 
регистрации заявления обучаю щ емуся или родителям (законным представителям) детей 
расписки в получении документов, содерж ащ ей инф ормацию  о регистрационном номере 
заявления о предоставлении бесплатного питания обучаю щ емуся, оф ормляет на каждого 
обучаю щ егося, которому предоставляется льготное питание, дело, в которое подш иваю тся 
все представленны е документы , обеспечивает хранение документов у ответственного 
лица, за организацию  питания в течение 5 лет в соответствии с номенклатурой дел 
общ еобразовательной организации;

- обеспечивает контроль по учету обучаю щ ихся питанием на льготной основе и 
целевому расходованию  бю дж етны х средств, выделяемых на питание обучаю щ ихся, ведет 
табель учета посещ аем ости ш кольной столовой;



- соблю дает сроки предоставления в вы ш естоящ ие организации отчетной 
документации (акт о предоставлении питании, еж едневное меню , табель учета 
питаю щ ихся);

размещ ает * на информационном стенде, на официальном сайте 
общ еобразовательной организации в сети «Интернет» (не позднее 10 дней с момента 
издания распорядительного акта) информацию  о количестве имею щ ихся мест, 
информацию  о наличии свободных мест для приема дополнительны х заявлений на 
предоставление льготного питания обучаю щ имся (не позднее 31 августа текущ его года).

3.10. Комиссия по льготному питанию  в общ еобразовательном  учреждении 
утверждается приказом руководителем школы.

О сновной задачей Комиссии по льготному питанию  является вынесение 
заклю чения о предоставлении льготного питания обучаю щ имся.

3.11. Работа в Комиссии по льготному питанию  осущ ествляется на безвозмездной 
основе.

3.12. К ом иссия по льготном у питанию  состоит из председателя, заместителя 
председателя, секретаря и других членов комиссии (не менее 5 человек). В состав 
комиссии входят директор, заместитель директора общ еобразовательной организации, 
социальный педагог, педагогические работники.

3.13. Комиссия по льготному питанию  проводит анализ представленных 
документов в соответствии с установленными критериями.

3.14. Заседания Комиссии по льготному питанию  проводятся по мере 
предоставления заявлений от родителей (законных представителей) и документов.

3.15. Заседания Комиссии по льготному считается правомочны м, если в нем 
принимаю т участие не менее половины ее членов.

3.16. К ом иссия по льготному питанию  возглавляет председатель комиссии. В 
отсутствии председателя его функции исполняет заместитель председателя комиссии. 
О рганизацию  работы  комиссии осущ ествляет секретарь.

3.17. К ом иссия по льготному питанию  осущ ествляет следую щ ие функции:
- проводит анализ представленных в м униципальную  общ еобразовательную  

организацию  заявителем  документов в соответствии с установленными критериями;
- в обязательном  порядке проводит обследование жилищ ных условий, 

обучаю щ ихся претендую щ их на получение льготного питания в муниципальной 
общ еобразовательной организации заверенной копии постановления КПДН с 
составлением акта обследования ж илищ ных условий;

- еж емесячно ведет табелирование обучаю щ ихся с ограниченны ми возможностями 
здоровья, получаю щ их образование на дому или в форме дистанционного обучения.

3.18. Комиссия по льготном у питанию  дает заклю чение по следую щ им критериям:
1) для обучаю щ ихся из малоимущ их семей, которым предоставляется льготное 

питание в размере 100% от стоимости;
а) величина среднедуш евого дохода семьи, указанного в документе, 

подтверж даю щ ем статус семьи малоимущ ей, менее 50%  величины прожиточного 
минимума на душ у населения в Чуваш ской Республике;

2) для обучаю щ ихся из малоимущ их семей, которым предоставляется льготное 
питание в размере 50%  от стоимости:

а) величина среднедуш евого дохода семьи, указанного в документе, 
подтверж даю щ ем статус семьи малоимущ ей, более 50%  величины  прожиточного 
минимума на душ у населения в Чуваш ской Республике;

. 3) для обучаю щ ихся с ограниченны ми возмож ностями здоровья, которым 
предоставляется льготное питание в размере 100% от стоимости:

а) заклю чение территориальной психолого-м едико-педагогической комиссии с 
присвоением статуса «обучаю щ ийся с ограниченны ми возмож ностями здоровья»;



4) для обучаю щ ихся из семей, находящ ихся в социально опасном положении, 
трудной ж изненной ситуации:

а) наличие заверенной копии постановления КПДН;
б) наличие акта обследования жилищ ных условий;
5) для обучаю щ ихся из многодетных малоимущ их семей, обучаю щ ихся по 

образовательным программам основного общ его и среднего общ его образования:
а) докум ент из отдела социальной защ иты населения, подтверж даю щ ий получение 

семьей статуса м алоим ущ ей семьи;
6) копия удостоверения, подтверж даю щ его статус м ногодетной семьи.
3.19. О тветственность за правомерность предоставления льготного питания 

обучаю щ имся возлагается на директора общ еобразовательного учреждения.
3.20. Реш ение Комиссии по льготному питанию  принимаю тся путем открытого 

голосования простым больш инством  голосов от числа присутствую щ их на заседании 
членов комиссии и оформляю тся протоколом, который подписываю т 
председательствую щ ий на заседании комиссии и секретарь.

При равенстве голосов председательствую щ ий на заседании комиссии является 
реш ающ им.

3.21. За общ еобразовательны м  учреж дением сохраняется право:
- корректировать во время учебного года контингент обучаю щ ихся на получение 

льготного питания в пределах выделенных ассигнований, при наличии заявление 
подтверж даю щ их документов от родителей (законных представителей) обучаю щ ихся;

- приним ать реш ения о предоставлении льготного питания обучающимся, и 
утверж дения приказом  директора ш колы (не позднее 6 рабочих дней после приема 
документов) списка детей на получение льготного питания, либо направления заявителя 
мотивированного ответа об отказе в предоставлении льготы  на основании заклю чения 
Комиссии по льготному питанию  (протокола заседания Комиссии по льготному питанию 
по рассм отрению  представленны х документов обучаю щ ихся).

3.22. Комиссия по льготному питанию  по рассм отрению  представленных 
документов отказы вает в предоставлении питания в следую щ их случаях:

- не предоставлены  в образовательное учреж дение документы , предусмотренны е 
пунктом 3.5. П олож ения;

- представленны е документы  не соответствую т критериям , установленным 3.6 
Положения;

- при отсутствии свободных средств, вы деленных общ еобразовательной 
организацией.

4. Осуществление контроля за организацией питания в школе.

В ш коле создается Комиссия по осущ ествлению  контроля за организацией питания 
обучаю щ ихся.

В состав К омиссии по осущ ествлению  контроляза организацией питания входят: 
директор, заместитель директора, ответственны й за питание, педагоги, медицинский 
работник, представитель органа общ ественного самоуправления (всего не менее 5 
человек). Состав комиссии утверждается приказом руководителя общ еобразовательного 
учреждения.

Комиссия по осущ ествлению  контроля за организацией питания обучаю щ ихся 
осущ ествляет следую щ ие функции:

- проводит изучение горячего питания в М БОУ «СОШ  № 33» г. Чебоксары;
- контролирует деятельность бракеражной комиссии, комиссии по организации 

льготного питания;



- еж емесячно проверяет соответствие ф актического еж едневного рациона питания 
обучаю щ ихся прим ерном у 2-х недельному меню , согласованном у У правлением 
Роспотребнадзора по Чуваш ской Республике -  Чуваш ии;

проводит м ониторинг охвата горячим питанием  обучаю щ ихся 
общ еобразовательной организации (не реже 1 раза в месяц) и изучает другие вопросы 
организации горячего питания.

К омиссия из своего состава вы бирает председателя. Заседание комиссии 
проводится не реж е 1 раза в учебную  четверть, оф ормляется протоколом. Председатель 
комиссии в случае несогласия с реш ением комиссии по тем или иным вопросам 
приостанавливает вы полнение ее реш ения и в трехдневны й срок выносит рассмотрение 
вопроса на заседании коллегиального органа общ еобразовательного учреждения.

П орядок работы  комиссии по контролю  за организацией питания 
предусматривается локальны м  актом общ еобразовательной организации. План работы 
комиссии по контролю  за организацией питания рассчиты вается на учебный год и 
утверждается директором  общ еобразовательной организации.

Комиссия по контролю  за организацией питания вправе снять с реализации блюда, 
приготовленные с наруш ениями санитарно- эпидем иологических требований, по 
результатам проверок требовать от руководителя предприятия общ ественного питания, 
организую щ его питания в общ еобразовательной организации, принятия мер по 
устранению  наруш ений и привлечения к ответственности виновных лиц.

О рганизация питания, обеспечение качества пищ евых продуктов и их безопасность 
для здоровья обучаю щ ихся в общ еобразовательной организации осущ ествляется в 
соответствии с требованиям и Ф едерального закона от 02.01.2000 № 29 -  ФЗ «О качестве и 
безопасности пищ евых продуктов».

Контроль качества и безопасности организации питания основан на принципах 
ХА ССП и осущ ествляется на основании программы производственного контроля.

5. Питьевой режим.

5.1. П итьевой режим обучаю щ ихся ш колы может обеспечиваться тремя способами 
в соответствии с требованиям и СанПин 2.3./2.43590-20:

- стационарны м и питьевыми фонтанчиками;
- использованием  кипяченой питьевой воды;
-установка с дозированны м и разливом упакованной питьевой воды (кулерами).

5.2. С вободны й доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени 
пребывания обучаю щ ихся в школе.

6. Д окументация (примерный перечень)

В ш коле долж ны  быть следую щ ие документы  по вопросам организации питания:
6.1. Д оговор с предприятием  общ ественного питания об организации питания;
6.2. П олож ение об организации горячего питания обучаю щ ихся;
6.3. П риказы  руководителя общ еобразовательного учреждения: по организации 

горячего питания обучаю щ ихся и организации льготного питания;
6.4. П ланы работы  комиссий;
6.5. П ротоколы  заседаний комиссий;
6.6. О тчеты по работе комиссий;
6.7. П акет документов для постановки обучаю щ ихся на льготное питание;
6.8. Табель по учету питаю щ ихся;
6.9. Граф ик работы  ш кольной столовой;
6.10 Граф ик деж урства учителей в ш кольной столовой;
6.11. Акты, справки по итогам проверок;



6.12. И нф орм ация по мониторингу охвата горячим питанием обучаю щ ихся.
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